
Personnel éducateur qualifié
Rayon de soleil

Responsabilités

Exigences du poste

Mission principale 
Nous recherchons une personne qui aura le mandat d’accompagner l’enfant en tant que partenaire dans
son apprentissage. Son rôle est de créer un environnement propice au co-apprentissage, où l’enfant est à
la fois apprenant et moteur de ses découvertes. En s’appuyant sur les quatre fondements de
l’apprentissage, la personne e poste nourrit une culture d’apprentissage partagée avec les enfants, les
professionnels et les familles.

Heures par semaine : 30 à 40  Lieu : sur place, École Georges
Vanier à Smooth Rock Falls

Taux horaire de départ  : 20,75$Statut d’emploi : temps plein

Pourquoi choisir l’AFÉSEO?
Ambiance collaborative : Par le partage de nos expertises et des échanges constructifs, l’AFÉSEO se veut
un employeur de choix pour une personne qui carbure au travail d’équipe! 

Occasions de développement professionnel : L’AFÉSEO encourage chaque collaborateur(trice) à se
perfectionner et à innover au niveau des pratiques professionnelles reliées à son domaine d’emploi. 

Assurer la sécurité, le bien être, l’accompagnement, la gestion des routines et la dignité des enfants ;
Mettre en œuvre le cadre pédagogique et appliquer et respecter les lois et les règlements ;
Effectuer le nettoyage des salles et la désinfection du matériel ;
Planifier et organiser des activités pédagogiques selon les besoins et les intérêts ;
Établir et entretenir des liens professionnels avec les familles ;
Analyser et documenter les observations liés au développement en favorisant le co-apprentissage.

Formations 
Diplôme d’études postsecondaires dans un
domaine relié à la petite enfance 
Membre de l’Ordre des éducatrices et
éducateurs de la petite enfance
Cours en réanimation cardiorespiratoire
(RCR/DEA - Niveau C)

Autres
Être disposé(e) à entrer en fonction en début
2026, lors de l’ouverture du nouveau site
Carnet d’immunisations à jour selon les
directives du médecin-légiste local
Relevé d’antécédents judiciaires pour le
secteur vulnérable valide de moins de 6 mois

Expériences
Expérience en petite enfance (atout)

Compétences recherchées 

Connaissances
Loi de 2014 sur la garde d’enfants et la petite
enfance
Code de déontologie et normes d’exercice de
l’Ordre
Connaissance du cadre pédagogique de l’Ontario
Bonne maîtrise du français oral et écrit

L’AFÉSEO souscrit aux principes d’équité en matière d’emploi. 

Dynamisme
Capacité d’analyse
Patience

Bienveillance et empathie 
Aptitude en communication
Esprit d’équipe et de
collaboration


