CONSEIL SCOLAIRE
CATHOLIQUE DES

GRANDES
RIVIERES

PROCES-VERBAL

SEANCE ORDINAIRE PUBLIQUE DU .
CONSEIL SCOLAIRE CATHOLIQUE DES GRANDES RIVIERES

Tenue le mardi 24 juin 2025,
Siege social (Timmins) et vidéoconférence « Teams »

1. OUVERTURE DE LA SEANCE ET APPEL NOMINAL

Le président déclare la séance du 24 juin 2025 ouverte a 19 h 06 et procede a I'appel
nominal.

Sont présents :

MEMBRES ELUS DU CONSEIL

Président

Roger Grégoire

Vice-président

Léon Grégoire

Conseilléres et conseillers
scolaires

Gilles Audet

Denis Bélanger

Normand Bolduc

Chantal Couture Rancourt (vidéo)
Langis H. Dion

Daniel Grzela (vidéo)

Michelle Mailloux

Eléves conseillers

William Baril (vidéo)
Jacob Leclair (vidéo)

MEMBRES DE L'ADMINISTRATION

Directeur de I'’éducation et
secrétaire-trésorier

Jérémie Lepage

Agentes de supervision

Lynn Grégoire (vidéo)
Angéle Rivard

Directrice du Service des
ressources humaines et de la paie

Michelle Dubeau

Directeur des Services financiers

Mario Filion

Directrice du Service des
immobilisations

Karine Lafreniére

Secrétaire de séance

Kimberley Salonen-Robichaud
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INVITES

Directeur des communications et René Gaudreau
de la construction identitaire

Consceillere pédagogique en Diane Levesque-Raymond
construction identitaire

Eléve de I'Ecole secondaire Marie-Pierre Girouard
catholique Cité des Jeunes

Eléve de I’Ecole secondaire Sophie Chabot
catholique de Hearst

Est absente :

Conseillére scolaire Lynn Génier-Ouellette

2. PRIERE ET RECONNAISSANCE DU TERRITOIRE

Des intentions de priére sont partagées pour Sylvia Louise Renaud, Cécile Paquette,
Diane Larabie et Reynald Rivard.

Le vice-président récite la priere et le président nous demande de réfléchir au
territoire sur lequel nous nous retrouvons.

3. HONNEURS ET MERITES
Sans objet.

4. AUDITIONS DE CONTRIBUABLES ET DE DELEGATIONS
Sans objet.

5. ADOPTION DE L'ORDRE DU JOUR

Une modification est proposée au présent ordre du jour. L'article 12.1 sera discuté
apreés l'article 8.

MOTION 1, RESOLUTION 25-142

Proposée par : D. Bélanger
Appuyée par : M. Mailloux

QUE soit adopté tel que modifié I'ordre du jour de la séance ordinaire du
Conseil scolaire catholique des Grandes Riviéres du 24 juin 2025.

Adoptée
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7.1

12,
12.1

DECLARATION DE CONFLIT D'INTERETS

Aucune déclaration de conflit d’intéréts n’est soulevée sur un des sujets au présent
ordre du jour.

ADOPTION DES PROCES-VERBAUX

Procés-verbal de la séance ordinaire du 20 mai 2025

MOTION 2, RESOLUTION 25-143

Proposée par : N. Bolduc
Appuyée par : L. H. Dion

QUE soit adopté tel que proposé le procés-verbal de la séance ordinaire du
Conseil scolaire catholique des Grandes Riviéres du 20 mai 2025.

Adoptée

QUESTIONS DECOULANT DES PROCES-VERBAUX

Procés-verbal de la séance ordinaire du 20 mai 2025

Aucun suivi ne découle du procés-verbal.

COMMUNICATION ET APPUI
Pelerinage ecclésiastique Jubilé 2025

Une équipe du CSCDGR composée de quatre éleves et trois animateurs culturels et
pastoraux se sont joint a une délégation du diocese de Hearst-Moosonee pour un
pelerinage ecclésiastique de six jours. Ils ont visité des lieux catholiques
emblématiques a Ottawa et au Québec.

Ce voyage a été une belle occasion de recueillement, de partage et de découverte
du patrimoine religieux, tout en renforcant les liens dans le groupe. Nos pélerins
sont revenus inspirés, avec une foi renouvelée et un bel élan pour notre
communauté. La conseillere pédagogique en construction identitaire, Diane
Levesque-Raymond ainsi que les éleves Marie-Pierre Girouard et Sophie Chabot
partagent leur expérience.

Le président remercie Diane, Marie-Pierre et Sophie pour leur témoignage.

A 19 h 26, la conseillére Couture Rancourt quitte la réunion.
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Vd

ETUDE DES POLITIQUES

Politigue 3.1 - Planification financiere et budgétisation : Prévisions budgétaires
2025-2026

Les prévisions budgétaires 2025-2026 incluent des revenus opérationnels de
142,6 M$, des dépenses de 143,0 M$, un déficit aux fins de conformité de
384 000 $ et 18,2 M$ pour des projets de construction. S’appuyant sur des effectifs
de 5 280 éleves et 962 membres du personnel a temps plein, ces prévisions
respectent les exigences de la Loi sur I"éducation, tout en soutenant les priorités du
MEO en numératie, littératie et bien-&tre des éléves.

MOTION 3, RESOLUTION 25-144

Proposée par : M. Mailloux
Appuyée par : D. Grzela

QUE soit recu le rapport FIN/24-25/10 portant sur les prévisions
budgétaires 2025-2026, tel que présenté a la séance ordinaire du CSCDGR
du 24 juin 2025.

Adoptée

MOTION 4, RESOLUTION 25-145

Proposée par : M. Mailloux
Appuyée par : L. Grégoire

ATTENDU QUE les prévisions budgétaires permettent au Conseil de
répondre aux besoins des éléves en utilisant les fonds disponibles;

QUE le Conseil élu approuve un budget équilibré aux fins de conformité et
des dépenses de fonctionnement de 143 029 346 $ comme prévisions
budgétaires pour I'année scolaire 2025-2026, tel que présenté a la séance
ordinaire du CSCDGR du 24 juin 2025.

Adoptée

MOTION 5, RESOLUTION 25-146

Proposée par : G. Audet
Appuyée par : N. Bolduc

ATTENDU QUE les projets de construction 2025-2026 permettent de
combler plusieurs besoins dans les écoles en plus d’appuyer les plans du
Conseil en vigueur sur I'économie d’énergie, I'accessibilité universelle,
I'accueil et la sécurité dans les écoles;

QUE le Conseil élu approuve le budget des projets de construction au
montant de 18 170 810 $ pour |'année scolaire 2025-2026, tel que
présenté a la séance ordinaire du CSCDGR du 24 juin 2025.

Adoptée
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9.2

9.3

Politique 1.5 - Plan de travail annuel : Calendrier des activités du Conseil élu 2025-
2026

Le calendrier des activités du Conseil élu pour I'année scolaire 2025-2026 est
présenté. Les membres élus recevront les invitations aux réunions dans leur
calendrier électronique au cours de I'été.

MOTION 6, RESOLUTION 25-147

Proposée par : N. Bolduc
Appuyée par : L. H. Dion

QUE soit recgu le rapport CSCDGR/24-25/37 portant sur le calendrier des
activités du Conseil élu 2025-2026, tel que présenté a la séance ordinaire
du CSCDGR du 24 juin 2025.

Adoptée

MOTION 7, RESOLUTION 25-148

Proposée par : L. Grégoire
Appuyée par : G. Audet

QUE soit adopté le calendrier des activités du Conseil élu pour I'année
scolaire 2025-2026 tel que présenté a la séance ordinaire du CSCDGR du
24 juin 2025.

Adoptée

Politigue 1.0 — Métapolitique / Politique 3.0 — Contraintes globales a la direction de
|"éducation et secrétaire-trésorier : Refonte de politiques administratives

La politique administrative 6129 sur I’évaluation et la communication du rendement
des éléves a été refondue en directive administrative et nécessite une abrogation.

MOTION 8, RESOLUTION 25-149

Proposée par : L. H. Dion
Appuyée par : M. Mailloux

QUE soit recu le rapport CSCDGR/24-25/38 portant sur la refonte de
politiques administratives, tel que présenté a la séance ordinaire du
CSCDGR du 24 juin 2025.

Adoptée

MOTION 9, RESOLUTION 25-150

Proposée par : M. Mailloux
Appuyée par : G. Audet

QUE soit abrogée la politique administrative 6129 - Evaluation et
communication du rendement de I’éléve.
Adoptée
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9.4

9.5

Politique 1.7 - Principes régissant les comités / Réglement de procédure, article 8 -

Comités: Démission _d’'un_membre représentant la communauté catholique au

Comité de participation des parents

La direction de I’éducation a été informée de la démission d’'un membre représentant
la communauté catholique au sein du Comité de participation des parents. Un appel
de candidatures sera effectué en début d’année scolaire pour combler les postes
vacants.

MOTION 10, RESOLUTION 25-151

Proposée par : D. Bélanger
Appuyée par : M. Mailloux

QUE soit recu le rapport CSCDGR/24-25/40 portant sur la démission d'un
membre représentant la communauté catholique au Comité de
participation des parents, tel que présenté a la séance ordinaire du CSCDGR
du 24 juin 2025.

Adoptée

MOTION 11, RESOLUTION 25-152

Proposée par : N. Bolduc
Appuyée par : M. Mailloux

QUE soit recue la démission de Lynn Losier, membre représentant la
communauté catholique au Comité de participation des parents du
CSCDGR, a compter du 31 mai 2025.

Adoptée

Politigue 3.3 — Traitement des parents, tuteurs et des éleves : Plan de |I’éducation
spécialisée 2025 du CSCDGR

Le Plan de I’éducation spécialisée de I'année scolaire 2024-2025 est présenté.

MOTION 12, RESOLUTION 25-153

Proposée par : L. Grégoire
Appuyée par : G. Audet

QUE soit regu le rapport SE/25-26/01 portant sur le Plan de I’éducation

spécialisée du CSCDGR pour I'année scolaire 2024-2025, tel que présenté a
la séance du CSCDGR 24 juin 2025.

Adoptée
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9.6

MOTION 13, RESOLUTION 25-154

Proposée par : M. Mailloux
Appuyée par : L. H. Dion

QUE le Rapport a I'intention du ministére de I’Education portant sur le Plan
de I'’éducation spécialisée du CSCDGR pour I'année scolaire 2024-2025 soit
approuvé, tel que recommandé par le CCES a sa réunion du 6 mai 2025.

Adoptée
Politigue 1.13 - Elaboration et révision du Plan stratégique pluriannuel : Plan

stratégigue 2025-2030

Le Plan stratégique 2025-2030 proposé est le fruit d’'un vaste processus de
consultation mené tout au long de I'année 2024-2025 aupres du Conseil élu, du
personnel, des éléves, des familles et de nos partenaires.

Le Plan stratégique 2025-2030 s’ancre dans une vision inspirante : étre un pilier de
I’éducation catholique francophone, ou chaque personne cultive ses réves dans une
communauté inclusive. Notre mission, enracinée dans la foi catholique et la fierté
francophone, est d’offrir une éducation qui favorise l'inclusion et le plein potentiel
de chacun. Nos valeurs — bienveillance, inclusion, respect, collaboration et
innovation — sont au cceur de nos actions quotidiennes.

Le plan repose sur quatre orientations stratégiques :

1. Des éléves confiants, épanouis et préts pour I'avenir : Assurer la maitrise des
compétences fondamentales, une forte assiduité, et un soutien a la santé
mentale.

2. Un personnel innovant, soutenu et investi : Offrir un milieu valorisant avec du
développement professionnel pertinent et des outils pour répondre aux besoins
des éleves.

3. Un Conseil visionnaire, a |'écoute et ancré dans ses valeurs : Promouvoir
I'innovation et fidéliser les éleves des la petite enfance.

4. Des partenaires engagés : Renforcer la communication avec les parents et
mobiliser les partenaires externes pour soutenir le parcours des éleves.

Des fonds sont prévus au budget 2025-2026 pour lancer la premiere année de ce
plan ambitieux, qui guidera nos actions pour les cing prochaines années.

MOTION 14, RESOLUTION 25-155

Proposée par : L. H. Dion
Appuyée par : M. Mailloux

QUE soit recu le rapport CSCDGR/24-25/39 portant sur le Plan stratégique
2025-2030, tel que présenté a la séance ordinaire du CSCDGR du 24 juin
2025.

Adoptée
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9.7

9.8

MOTION 15, RESOLUTION 25-156

Proposée par : D. Bélanger
Appuyée par : L. Grégoire

QUE soit approuvé le Plan stratégique 2025-2030 pour une mise en cauvre
au 1°" septembre 2025, tel que présenté a la séance ordinaire du CSCDGR
du 24 juin 2025.

Adoptée

Politique 3.1 : Planification financiere et budgétisation : Taux d’allocation pour frais
d’automobile 2025-2026

Conformément a la directive FIN-04, le taux d’allocation pour frais d’automobile est
révisé annuellement par le Conseil élu basé sur le taux de I’Agence du revenu du
Canada. A compter du 1°" septembre 2025, il est proposé d’ajuster le taux a 0,72
$/km pour les premiers 5 000 km et 0,66 $/km au-dela de 5 000 km. L'impact
financier prévu est d’environ 8 000 $.

MOTION 16, RESOLUTION 25-157

Proposée par : N. Bolduc
Appuyée par : M. Mailloux

QUE soit regu le rapport CSCDGR/24-25/44 portant sur le taux d'allocation
pour frais d’automobile 2025-2026, tel que présenté a la séance ordinaire
du CSCDGR du 24 juin 2025.

Adoptée

MOTION 17, RESOLUTION 25-158

Proposée par : L. H. Dion
Appuyée par : M. Mailloux

QUE le taux d’allocation pour frais d’automobile déterminé par I’Agence du
revenu du Canada (ARC) soit appliqué a compter du 1°" septembre 2025,
et ce tel qu’approuvé lors de la séance ordinaire du CSCDGR du 24 juin
2025.

Adoptée

Politique 1.2 — Modéle de gouvernance : Bilan de |'auto-évaluation du rendement et
des méthodes de gouvernance 2024-2025

Le bilan de I'auto-évaluation du rendement et des méthodes de gouvernance 2024-
2025 est présenté. Cet exercice vise a renforcer la gouvernance du Conseil en
évaluant la préparation aux réunions, la qualité des échanges, le respect des roles,
I'efficacité des réunions et I'adhésion aux valeurs. A chaque séance, les membres
ont rempli un formulaire avec des questions notées sur 5 et des commentaires
qualitatifs. Aucun enjeu majeur n‘a été soulevé, ce qui démontre I'engagement
collectif envers une gouvernance responsable. Le bilan confirme la force des
pratiques du Conseil et une volonté d’amélioration continue.
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10.

10.1

10.2

10.3

MOTION 18, RESOLUTION 25-159

Proposée par : G. Audet
Appuyée par : L. H. Dion

QUE soit recgu le rapport CSCDGR/24-25/36 portant sur le bilan de I'auto-
évaluation du rendement et des méthodes en matiére de gouvernance
2024-2025, tel que présenté a la séance ordinaire du CSCDGR du 24 juin
2025.

Adoptée

RAPPORTS DES COMITES

Comité consultatif pour I’éducation spécialisée - 3 juin 2025

L'agente de supervision, A. Rivard, fait état des discussions tenues lors de la séance
du CCES du 3 juin 2025.

MOTION 19, RESOLUTION 25-160

Proposée par : L. Grégoire
Appuyée par : M. Mailloux

QUE soit recu le rapport des travaux et recommandations de la réunion du

Comité consultatif pour I’éducation spécialisée du 3 juin 2025.
Adoptée

Comité de participation des parents — 3 juin 2025

Le directeur de I'éducation et secrétaire-trésorier fait état des discussions tenues
lors de la séance du Comité de participation des parents du 3 juin 2025.

MOTION 20, RESOLUTION 25-161

Proposée par : D. Bélanger
Appuyée par : G. Audet

QUE soit recu le rapport des travaux et recommandations de la réunion du

Comité de participation des parents du CSCDGR du 3 juin 2025.
Adoptée

Rapport du Comité plénier a huis clos du 24 juin 2025

Le rapport du Comité plénier sera présenté a la suite de la conclusion de I'étude de
I'ordre du jour a huis clos.
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11.

11.1

11.2

12,
12.2

12.3

MONITORING

Politigue 3.0 - Contraintes globales a la direction de [’éducation et secrétaire-
trésorier

Le rapport de monitoring sur la politique 3.0 - Contraintes globales a la direction de
I"éducation et secrétaire-trésorier est présenté et démontre une conformité globale.

MOTION 21, RESOLUTION 25-162

Proposée par : N. Bolduc
Appuyée par : M. Mailloux

QUE soit recu tel que présenté le rapport de monitoring CSCDGR/24-25/12
portant la politique 3.0 — Contraintes globales a la direction de I’éducation
et secrétaire-trésorier, pour I'année scolaire 2024-2025.

Adoptée

Politigue 3.2 — Situation et activités financieres

Le rapport de monitoring sur la politique 3.2 - Situation et activités financiéres est
présenté et démontre une conformité globale.

MOTION 22, RESOLUTION 25-163

Proposée par : L. H. Dion
Appuyée par : M. Mailloux

QUE soit recu tel que présenté le rapport de monitoring CSCDGR/24-25/13
portant la politique 3.2 - Situation et activités financiéres, pour la période
du 1" mars 2025 au 31 mai 2025.

Adoptée

COMMUNICATION ET APPUI
Rencontre du Sénat des éléves du CSCDGR - 21 et 22 mai 2025

Les sénateurs et sénatrices du Sénat des éleves du CSCDGR ont vécu deux journées
bien remplies les 21 et 22 mai. Plusieurs activités étaient a I’horaire entre autres un
pelerinage dans les rues de Timmins, jusqu’a la cathédrale Saint-Antoine-de-
Padoue, ou Monseigneur Poitras les a chaleureusement accueillis.

Retour sur les réponses du questionnaire d’octobre 2023 - Planéte Jeunesse

Le 21 mai dernier, lors du bloc 6, nos éléves de 10° et 11¢ année de I'Ecole
secondaire catholique Thériault ont discuté des résultats du sondage d’octobre 2023,
dans le cadre de l'initiative Planete jeunesse. L'objectif était de présenter les
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12.4

12.5

12.6

12.7

12.8

12.9

12.10

constats tirés des réponses des éleves sur leur bien-étre, leurs besoins et leur
environnement social.

Inspirée du modele islandais de prévention de la consommation, Planéte jeunesse
mobilise notre communauté pour créer des milieux de vie qui favorisent la santé et
I'engagement des jeunes. Les données du sondage ont permis d’identifier nos
forces, nos défis et des pistes d’action concrétes adaptées a la réalité de Timmins.

Sommaire des dons recus en 2024-2025

Le sommaire des dons recgus au cours de I'année scolaire 2025-2026, est déposé.

Communication du ministre de I’'Education et de la lieutenante-gouverneure de
I'Ontario

La lettre du ministre de I'Education et de la lieutenante-gouverneure de I’Ontario
adressée aux éléves, est déposé.

Communications

Le sommaire des couvertures médiatiques, des commandites et des communications
acheminées au cours du dernier mois, est déposé.

Rapport d’activités de la présidence

Le rapport d’activités de la présidence pour la période du 21 mai au 24 juin 2025,
est déposé.

Rapport d’activités de la direction de I'éducation et secrétaire-trésorier

Le rapport d’activités de la direction de I'’éducation et secrétaire-trésorier pour la
période du 21 mai au 24 juin 2025, est déposé.

Rapport d’activités des éleves conseillers

Le rapport d’activités des éleves conseillers pour juin 2025, est déposé.

Bilan - Plan de travail annuel 2024-2025

Le bilan du plan de travail annuel 2024-2025 est déposé.
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13.

14.

14.1

14.2

MOTION 23, RESOLUTION 25-164

Proposée par : D. Bélanger
Appuyée par : G. Audet

QUE soient regus les items sous « Communication et appui » tels que
présentés a la séance ordinaire du 24 juin 2025 du Conseil scolaire
catholique des Grandes Riviéres.

Adoptée

AGENDA AUTOMATIQUE

Sans objet.

AUTO-EVALUATION

Résultat de I'auto-évaluation de la séance du Conseil élu du 20 mai 2025

Le résultat de l'auto-évaluation de la séance du Conseil élu du 20 mai 2025, est
déposé.

Auto-évaluation de la séance du 24 juin 2025

Le président invite les membres élus et les éleves conseillers a compléter le
formulaire d’auto-évaluation.

Avant de suspendre la séance, le président remercie I'éléve conseiller, William Baril, qui
termine son mandat de deux ans et lui souhaite bon succes dans ses projets futurs. II
remercie ensuite les membres élus, les éléves conseillers, le directeur de I'éducation et
I’équipe des cadres pour leur dévouement tout au long de I'année et souhaite a tous un bel
été rempli de repos, de moments en famille et de soleil.

A 21 h 06, la recommandation suivante est formulée :

MOTION 24, RESOLUTION 25-165

Proposée par : L. H. Dion
Appuyée par : N. Bolduc

QUE soient suspendues les délibérations de la séance publique afin de
finaliser I'étude des sujets a I’ordre du jour de la séance siégeant en comité
plénier a huis clos.

Adoptée

A 21 h 18, les membres reprennent I’étude des sujets & I'ordre du jour de la séance publique.
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10. RAPPORTS DES COMITES (suite)

10.3 Rapport du Comité plénier a huis clos du 24 juin 2025

Le président fait état des discussions tenues lors de la séance du 24 juin 2025.

Réception du rapport

MOTION 25, RESOLUTION 25-166

Proposée par : N. Bolduc
Appuyée par : G. Audet

QUE soit recgu le rapport des travaux et recommandations du Comité plénier
a huis clos du CSCDGR du 24 juin 2025.
Adoptée

La recommandation découlant de la séance ordinaire siégeant en comité plénier a huis clos
se décline ainsi :

Evaluation du rendement du directeur de I'éducation et secrétaire-trésorier pour
I'année scolaire 2024-2025 et Plan de rendement 2025-2026

MOTION 26, RESOLUTION 25-167

Proposée par : L. H. Dion
Appuyée par : C. Couture Rancourt

QUE, conformément au Reéglement 83/24, soit regue l'évaluation de
rendement de la direction de I’éducation et secrétaire-trésorier pour I'année
scolaire 2024-2025 et que le Plan de rendement 2025-2026 approuvé soit
divulgué en temps jugé opportun par la direction de l'éducation et
secrétaire-trésorier.

Adoptée

Aliénation d’un bien immeuble

MOTION 27, RESOLUTION 25-168

Proposée par : G. Audet
Appuyée par : D. Bélanger

QUE la recommandation portant sur I'aliénation d’un bien immeuble soit
approuvée telle que contenue au rapport CSCDGR/24-25/43 présenté lors
de la séance ordinaire siégeant en comité plénier a huis clos du CSCDGR du
25 juin 2025, et divulguée en temps jugé opportun par I'administration.

Adoptée
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15.

Construction du nouveau centre de garde a I'Ecole catholigue Jacques-Cartier,
Timmins

MOTION 28, RESOLUTION 25-169

Proposée par : D. Bélanger
Appuyée par : N. Bolduc

QUE le Conseil élu approuve les recommandations portant sur la
construction d’'un nouveau centre de garde a I'Ecole catholique Jacques-
Cartier a Timmins et autorise I'ajout d’'un montant de 4 576 160 $ (excluant
la T.V.H.) au contrat de G&S Enterprises, tel que contenu au rapport
ADM/24-25/14 présenté a la séance ordinaire siégeant en comité plénier
a huis clos du CSCDGR du 24 juin 2025.

Adoptée

Plan d’action pour la réussite en mathématiques 2024-2025

MOTION 29, RESOLUTION 25-170

Proposée par : N. Bolduc
Appuyée par : D. Bélanger

QUE soient approuvées les recommandations portant sur le plan d’action
pour la réussite en mathématiques pour I'année scolaire 2024-2025, tel
que présenté a la séance ordinaire siégeant en comité plénier a huis clos
du CSCDGR du 24 juin 2025.

Adoptée

LEVEE DE LA SEANCE

MOTION 30, RESOLUTION 25-171

Proposée par : L. H. Dion
Appuyée par : L. Grégoire

QUE la séance ordinaire du CSCDGR du 24 juin 2025 soit levée a 21 h 20.

Adoptée
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’Ro'fger Grégoire/, président Jérémie Le‘pagé, directeur de I'’éducation et
secrétaire-trésorier

Procés-verbal adopté par voie de la résolution 25-173 lors de la séance ordinaire
du CSCDGR du 23 septembre 2025.





