
 

PROCÈS-VERBAL 
896, promenade Riverside 

TIMMINS, ON   P4N 3W2 
Téléphone : (800) 465-9984 ou (705) 267-1421  C  Télécopieur : (705) 267-7247 C courriel : cscdgr@cscdgr.on.ca 

 
COMITÉ CONSULTATIF POUR L’ENFANCE EN DIFFICULTÉ 

 
Le 11 avril 2016 

à 18 h 00 
 

Édifice C – Salle de formation – Siège social 
Poste téléphonique : 241 

896, promenade Riverside, Timmins 
Colinda Morin-Secord : 705-288-6785 

Carol Mackey : 705-648-3812 
 
 

 
Présences : William Huard, représentant – Opasatika 

   Chantal Couture-Rancourt, conseillère scolaire – région nord 
   Sylvain Guilbeault, agence – Haileybury 
   Danielle Lavoie, agence – Haileybury 
   Christine Séguin, parent – Timmins 
   Annie Demers, agence – Timmins 
   Chantal Riopel, agence - Timmins  
   Colinda Morin-Secord, agente de supervision 
   Carol Mackey, chef des services en enfance en difficulté 
 

Absences :  Denis Bélanger, conseiller scolaire – région de Timmins  
    Cindy Boulay, parent – Timmins  
    Natalie Côté-Tremblay, agence - Kapuskasing  

   Monique Levesque, agence – Timmins 
    Jacinthe Castonguay, agence – Timmins  

 
 

1. Bienvenue et prière 
 
 

 William Huard récite la prière et souhaite la bienvenue 
 
 
2. Approbation de l’ordre du jour 

 
   Proposé par : Christine Séguin 
   Appuyé par : Sylvain Guilbeault 
 
   Que l’ordre du jour soit accepté tel que présenté.     Accepté 
 
 

3. Approbation du procès-verbal de la réunion tenue le 1er février 2016 (annexe 1) 
    
   Sujet remis à la prochaine rencontre.  
 
 
 
 

 



 

4. Approbation du compte-rendu de la réunion tenue le 29 février 2016 (annexe 2) 
    
   Proposé par : Annie Demers 
   Appuyé par : Christine Séguin 
 
   Que le compte-rendu soit accepté tel que présenté.    Accepté 
 
 
5. Présentation de la conseillère en comportement et autisme 

 
Monique Jodoin présente les services en autisme, en comportement et le plan de transition.  Elle 
accompagne et sensibilise le personnel des écoles en utilisant des stratégies telles que le renforcement 
positif, appui visuel, Analyse Comportemental Appliqué (ACA). 
 

6. Mise à jour des activités du secteur 
 
a) Équipe SAE 

Les formations CPI continues 
Les conseillères SAE donnent les formations des journées pédagogiques du mois d’avril 
 

b) Révision du Plan EED (annexe 3) 
Carol explique le rôle du CCED. 
La section 2 est révisée. 
 
     

7. Correspondances / rapports  
 
Lettres –  
 
École catholique Jean-Vanier – demande de bourse pour la cérémonie des finissants.es (annexe 4) 
Ministère de l’Éducation – Consultations sur les écoles provinciales et les écoles d’application (annexe 5) 
Colinda s’informe à savoir quand les résultats des sondages seront partagés. 
 
Rapports - Aucun 

 
 

8. Autres  
 

 Prix de mérite du CCED 2015/2016 
Le CCED achètera des Antidotes pour les prix de mérite. 
 

 
9. Prochaine réunion 
 

 2 mai 2016 
 

 
10. Levée de la réunion 

 
La réunion est levée à 18 h 35  
 
 Proposé par : Chantal Couture Rancourt 
 Appuyé par : Sylvain Guilbeault 
 
 


