CONSEIL SCOLAIRE
CATHOLIQUE
DE DISTRICT DES

GRANDES
RIVIERES

Comité mixte sur la santé et la sécurité au travail

PROCES-VERBAL

Le 5 décembre 2012
10h30

Siége social, Timmins, édifice A , salle du Conseil

PRESENCES :

Représentants-es des

travailleurs-es : André Gauthier, S.C.F.P. — E.S.C.Sainte-Marie — New Liskeard
Anne Vinet-Roy, A.E.F.O. — E.S.C. Thériault
Arold Fortin, A.E.F.O. —-E.C. Sts-Martyrs-Canadiens — Iroquois Falls
Denise Lavigne, S.C.F.P. —Siége Social Timmins

Diane Potvin-Carriére, F.E.E.S.O. — E.S.C. Cité des Jeunes —
Kapuskasing

Isabelle Proulx, A.E.F.O. — E.C. St-Louis, Hearst
Jean-Noél Frigo, F.E.E.S.O. - Hearst

Lucie Loranger, F.E.E.S.O. — E.C. Immaculée-Conception — Val
Gagné, coprésidence

Richard Limoges, S.C.F.P. — E.C. Jean-Vanier — Kirkland Lake

Représentants-es du Conseil : Carol Mackey, E.C. Ste-Croix, Haileybury
Claude Beaulac, Point de service — New Liskeard
Guy Catellier, Point de service — Hearst
Lucie Hatton, Siége social — Timmins

Secrétaire : Céline B. Lacroix — Point de service de Hearst

Invité : Colinda Morin-Secord, Chef des services en enfance en difficulté

ABSENCES : Steve Guertin, E.S.C. Ste-Marie, New Liskeard
Lyne de Laplante-Hardy, E.C. Nouveau-Regard, Cochrane

Ouverture de la réunion a 10h30

1. Priére récitée par tous les membres du CMSST
Rencontre présidée par Lucie Loranger
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2. Adoption de I'ordre du jour:

Que l'ordre du jour soit adopté en déplacant le #12 au #5 :
Proposée par Anne Vinet-Roy
Appuyée par Claude Beaulac Adoptée

3. Adoption du procés-verbal de la derniére réunion :

Que le procés-verbal de la réunion tenue le 19 septembre 2012 soit adopté tel que présenté.
Proposée par Richard Limoges
Appuyée par Diane Potvin Carriere Adoptée

4. Affaires découlant du procés-verbal de la réunion du 19 septembre 2012 :

Depuis le 1°" septembre 2012, une affiche intitulée « Santé et sécurité au travail : la
prévention commence ici » doit étre affichée sur le tableau de santé et sécurité dans
chaque milieu de travail. Si vous n’avez pas cette affiche, vous pouvez en faire la
demande soit a Guy Catellier ou Claude Beaulac.

La sécurité des aides et des enseignant-e-s face aux éléves en crise / Guy Catellier
Invitée : Colinda Morin-Secord

Il est primordial d’assurer la sécurité des aides-enseignant-e-s, des enseignant-e-s, les membres
du personnel ainsi que tous les éléves dans nos écoles. Pour ce faire, il est trés important de
rapporter tout accident et tout incident occasionnant des blessures au secteur des Ressources
humaines au Siége social @ Timmins. Selon la gravité et la nature du cas, certains de ces
rapports seront acheminés a Colinda Morin-Secord.

Le CMSST et Colinda Morin-Secord discutent de ce probléme grandissant dans nos écoles. Il est
impératif de mettre des stratégies et des mécanismes en place pour en arriver & une solution qui
sera bénéfique pour tous.

Le comité de santé et sécurité désire sensibiliser davantage le personnel au sujet des démarches
a suivre pour obtenir I'appui face a la violence dans les écoles. Tous les éléves ont le droit
d’apprendre dans un environnement sécuritaire et il en est de méme pour les membres du
personnel.

Recommandation : Face a cette situation qui est de plus en plus critique, le CMSST demande
de rencontrer les agents de supervisions dans les plus brefs délais possible afin de trouver une
solution & cette violence avant que le tout s’aggrave et qu'un malheur arrive. Le CMSST a
demandé que le responsable du dossier de santé et sécurité, qu'une représentante de 'AEFO et
gu’une représentante de la FEESO soient invités a rencontrer les agents de supervisions.

Guy et Lucie Loranger remercient Colinda d'étre venue nous rencontrer.
De plus, Lucie Loranger suggére que le CMSST devrait considérer sérieusement a faire une
présentation aux conseillers scolaires, lors d’une réunion réguliére, afin de les sensibiliser des

accidents en milieu de travail qui augmentent a cause des instances de violence avec des éléves
en crise.
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6. PowerPoint Electrical Safety Authority / Guy Catellier
Guy présente un diaporama qu'il a élaboré sur I'électricité, pour informer et sensibiliser les
membres du personnel aux dangers liés a I'électricité dans nos lieux de travail.

7. Inspections
Inspection des lieux de travail (septembre a novembre) / Claude Beaulac
Au moment de la rencontre, il manquait deux (2) inspections a faire. Claude souligne, entre
autres, les incidents qui se répétent le plus souvent. Voir Annexe A.

Inspection des lieux de travail (septembre a novembre) / Guy Catellier
Voir Annexe B.

8. Communiqués :

Janvier — Steve Guertin
Février — Lyne de Laplante
Mars — Carol Mackey
Avril — Lucie Loranger

Pause pour le diner & 12h05
Retour a 12h40

9. Rapports d’accident au travail : Lucie Hatton

Pour la période du 1er septembre au 15 novembre 2012, il y a eu au total de cinqg (5) accidents.

. . Accidents,
membres qui ont cas qui ont incidents
Syndicats recu des soins de nécessité g
n reliés a la
santé du temps perdu -
— violence
AEFO 4 1 17 incidents
FEESO 1 0 dont11ala
SCFP 0 1 méme école
Suppléance — AEFO 0 0
Suppléance — FEESO 0 0
Suppléance — SCFP 0 0
10. Révision de la mesure administrative #8006 « Espace clos »

Remis a la prochaine rencontre
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11. Formation secourisme

Une formation en secourisme a eu lieu a Hearst le 16 novembre 2012 avec un total de 10
participants. Une autre formation a eu lieu a Kapuskasing avec un total de 17 participants. A
cause d’'un manque d’inscription, les formations qui devaient avoir lieu a Timmins et New
Liskeard ont été annulées. Elles seront remises a plus tard.

12. Tableau pour les formations / Guy Catellier

Guy a élaboré un tableau des formations que tous les membres du personnel du CSCDGR

devraient suivre dés I'embauche.

e Enseignant sourd dans un atelier / Steve Guertin

Remis a la prochaine rencontre.

14. Autres sujets a discuter

Aucun

15. Prochaine rencontre : - Mercredi 20 mars 2013

16. Levée de la séance a 14 h 30

Proposée par Jean-Noél Frigo
Appuyée par Richard Limoges

i
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Annexe B

RAPPORT INSPECTION DES LIEUX DE TRAVAIL
SEPTEMBRE, OCTOBRE ET NOVEMBRE 2012

Ce qui revient le plus souvent:

Branche a couper dans un arbre

Solidifier les etagéres au mur

Une bar d’aluminium trés pointu

Tapis brisé

Lumieres d’urgences qui sont défectueuses.

Vérifier les extincteurs tous les mois

Prises électriques de cassées au mur

Fils électriques sur le plancher

Solidifier un radiateur au mur

Tablettes trop chargees

Table a diner a solidifier

Tablettes non sécuritaires, dois étre solidifiée

Ramasser le pavé brisé dans la cour d’ecole

FTSS pas a jour

Les fils du tableau interactif ne sont pas fixes, donc risque de trébucher
Tuiles au plancher qui se décollent ou brisées

Plancher glissant dans I'atelier et encombré de débris de bois et de materiaux
Libérer devant les extincteurs

Libérer 3' devant les panneaux électriques

Porte de sortie doit étre libre en tout temps

ES©@Her .o morr 1. 2 5. 5025 - 1 « 75 o1 - aucun probléme
Point de service de Hearst
Toit qui coule a I'entrée, glace qui se forme,
Marches d’escaliers en béton brisées
St-Louis
Toit qui coule dans le passage au 2°™ étage
Toit qui coule locaux # 19A, #20, # 33

PND

Marches d’escaliers en béton brisées et arrondies
Ste-Anne.......cooooiiiiii, aucun probleme
St-Frangois......cccccceevvviiiiiieenn. aucun probleme
St-Antoine

coin de caoutchouc brisé dans I'escalier
Ste-Rita.........coooeviiii aucun probléeme
Ecole Alternative..................... aucun probleme
Boréal...............memmeses e aucun probleme
André-Cary.........coccvvivniniiinnnns aucun probléme

Cité des Jeunes
FTSS a revoir



